АДМИНИСТРАЦИЯ

                             Журавского сельского поселения

Еланского муниципального района Волгоградской области

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ  № 5

От 26.01.2015 г

Об утверждении Положения об оплате труда работников,
 занимающих должности, не отнесенные к муниципальным
 должностям, осуществляющих техническое обеспечение 
деятельности в Администрации Журавского сельского поселения.
В соответствии с Конституцией РФ, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Приказом  Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 года № 247 Н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», Приказом  Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 года № 247 Н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», на основании Устава Журавского сельского поселения 
постановляю:

1. Утвердить положение об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, осуществляющих техническое обеспечение деятельности в Администрации Журавского сельского поселения согласно приложения № 1.
2.  Утвердить штатное расписание работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, осуществляющих техническое обеспечение деятельности в Администрации Журавского сельского поселения согласно приложения № 2.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера  Администрации Журавского сельского поселения Шкитину Ирину Николаевну .
4. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01 января 2015 года.
Глава Администрации

Журавского сельского поселения




А.С. Гугучкин
Приложение №1к 
Постановлению Администрации
Журавского сельского поселения

                                                                                                от 26.01.  2015 г. № 5
ПОЛОЖЕНИЕ

                                          об оплате труда оплате труда работников,

 занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, осуществляющих техническое обеспечение деятельности 

в Администрации Журавского сельского поселения.
1. Положение об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, осуществляющих техническое обеспечение деятельности в Администрации Журавского сельского поселения Еланского муниципального района Волгоградской области (далее именуется - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Приказом  Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 года № 247 Н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», Приказом  Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 года № 247 Н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»,  Уставом Журавского сельского поселения .
2. Системы оплаты труда работников занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, осуществляющих техническое обеспечение деятельности в Администрации Журавского сельского поселения  Еланского муниципального района Волгоградской области устанавливаются с учетом тарифных ставок (окладов) работников. 

3. Работникам, занимающим должности, не отнесенные к муниципальным должностям Администрации Журавского сельского поселения заработная плата включает в себя.  

· Должностной оклад

· Ежемесячную надбавку к должностному окладу.
· Ежемесячную надбавку за выслугу лет в следующих размерах:







от 3 до 8 лет - 10%
от 8 до 13 лет - 15 %
от13 до 18 лет - 20%

от 18 до 23лет – 25%

свыше 23 лет  - 30%

4. Заработная плата водителя Администрации Журавского сельского поселения Еланского муниципального района Волгоградской области включает в себя:
· Должностной оклад

· Ежемесячную надбавку к должностному окладу за сложность- 50%.  
· Премию в размере 53% за отсутствие слесарей и увеличенный объем работы.

·  Надбавку за ненормированный рабочий день-50%.
5. Заработная плата работника, осуществляющего техническое обеспечение деятельности в Администрации Журавского сельского поселения Еланского муниципального района Волгоградской области включает в себя:
· Должностной оклад.

· Ежемесячную стимулирующая надбавка  к должностному окладу -80%
6.  Заработная плата специалистов 2 категории Администрации Журавского сельского поселения Еланского муниципального района Волгоградской области  включает в себя:

· Должностной оклад.

· Ежемесячную надбавку за выслугу лет.

· Премию к должностному окладу.
· Дополнительную единовременную выплату по итогам работы за год от личного вклада работника в размере не более двух должностных окладов.
 7.Финансирование расходов по оплате осуществляется за счет средств местного бюджета.
Приложение № 2 к

 постановлению  Администрации Журавского сельского поселения 
 от 26.01.2015г № 5
Штатное расписание по Администрации Журавского сельского поселения работников , не являющихся муниципальными служащими
 на 01.01.2015 года

	Должность
	Кол-во
штатных единиц
	Оклад
	Надбавка за стаж
	Премиальные
	Надбавка за сложность
	Надбавка за ненормированный рабочий день
	Месячный фонд 

заработной платы

	
	
	
	%
	сумма
	%
	сумма
	
	
	

	Главный бухгалтер
	1
	8092,00
	30
	2427,60
	55
	4450,60
	
	
	14970,20

	Специалист 2 категории
	1
	6569,00
	30
	1970,70
	
	
	
	
	8539,70

	Специалист 2 категории
	1
	6569,00
	30
	1970,70
	
	
	
	
	8539,70

	Специалист 2 категории
	1
	6569,00
	30
	1970,70
	
	
	
	
	8539,70

	Специалист 2 категории
	0,5
	3284,50
	15
	492,68
	10
	328,45
	
	
	4105,63

	техничка
	1
	3367,00
	
	
	80
	2693,60
	
	
	6060,60

	водитель
	1
	3979,00
	
	
	53
	2108,87
	1989,50
	1989,50
	10066,87

	Итого
	6,5
	
	
	
	
	
	
	
	60822,40


